Spett. OR.EL. s.r.l.
Via Gaspare Gozzi, 55

00145 ROMA
c.a. Ufficio del personale

n. fax 06.98980492
COGHOMIEC ...t s ettt e
INOTHE ..c..coo oot e e Sesso M [ ] F[]
FUALO (U .o (Prov DIl o
Codice Fiscale
CILAAINANZA ... e e
RESIAENZA ..........ccco oo N. civico ...............
CTHEQ ... oo oo (Prov )Cap .................
DOMICIIIO .......coooo oot N. civico ...
CIIEA .. oo (Prov )Cap ...
Recapiti telefonici : FiSSO ..., Cellulare ...,
INAIVIZZO @-TNGAIL © .. ..o oo o et e e et e e e e e
STATO CIVILE

[ ] Celibe / Nubile [ ]| Coniugato /a [_] Vedovo /a []Separato /a [ ] Divorziato /a

con figli: si [ ] no[ ] GQUANET D e,
persone a carico: si || nol[ | SPecificare ...,
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STUDI
[ ] Licenza elementare

[ ]Licenza media inferiore

[ ] Attestato professionale i ...............cc.ooiiiiii it

Conseguito indata ...................cooeeiiiiiiiinn,

PSSO e ettt ettt

[ ] Diploma

Conseguitoindata ....................cooeeeeiiiiiine,

Presso IIstituto/ Localitd / NAZIONE ......o..oinie ettt ettt e

[ ]Laurea 1° livello / Diploma universitario

Conseguita indata ...,

PresSO DPUNIVETSIEA ..o e e e et

[ ]Laurea specialistica

Conseguitaindata ................cccoeeeeiiiiiinneenniiin,

PreSSO PUNIVETISITA ..o et e ettt

CONOSCENZA LINGUISTICA

(€]

Parlato " ..................

(€]

Parlato* ..................

(e))

Parlato* ..................

@)

Parlato* ..................

() Utilizzare : ottimo — buono - discreto - scolastico
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CONOSCENZE INFORMATICHE
Personal : si [[] 70[]  AMDBIENH .. oo
Altro : ST L] MO THPO oo oo e

Conoscenza dell’uso dei seguenti software :

SPECIAIIZZAZIONI ...ttt ettt ettt

Y R (<) GRS RPEOPRRRRRIN

ESPERIENZE DI LAVORO

Attuale posizione

[ ] Disoccupatodal .........cccooovcvorvvncenn...

[ ] Pensionatodal ..........cccooovevurrre.

[ ] Attualmente occupato Prima occupazione : si [ | no[ ]
[ ] Ultima occupazione Prima occupazione : si [ | no[ ]

DIESSO . e e

TIUATISTOMC. . ... .. oo ettt et e e ettt e e et e et e e e st e et e et et e e e e e e e e
retribuzione media MenSIle € .......oooeeececee e,

TNOFTVO A@ILE AIMISSTONT ... ettt ettt ettt ettt et et et et e e e e e eeeeeeas
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DOCUMENTO DI IDENTITA’
TIPO AOCUIMEGIILO ... et £ e b s s s ene s

N e, THLASCIATO T e

Qo e ettt e

EVENTUALI RICHIESTE RETRIBUTIVE

Minimo contrattuale € e

importo mensile richiesto € e

retribuzione annuale richiesta € ..o

AIETO ..o e e
ATTITUDINI

In quale ns. divisione preferirebbe [aVOTare ..............cocoooiiiiiiiiiiiee e
che tipo di attivitad desidererebbe SVOIZETE ..........ccccoiviiiiiieieieieeeeiee e e
se ritiene utile inviare altre INFOrMAZIONT ...........cocoouoiviiiiiiieiee e e
Redattoin .......ooooveoi S e
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PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 Codice Privacy)

Informativa (art. 13)

La informiamo che i dati personali da Lei trascritti nel presente modulo saranno oggetto di trattamento in relazione
alle sole finalita di ricerca e selezione del personale. Il trattamento sara effettuato manualmente (supporto cartaceo
e/o attraverso strumenti informatici (procedure e supporti elettronici) e comunque in conformita alle disposizioni
normative vigenti, assicurandole la massima riservatezza. Per nessuna ragione i dati trattati saranno ceduti a terzi.
La preghiamo di evitare di riportare dati idonei a rilevare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose,
filosofiche o d'altro genere, le opinioni politiche, l'adesione a partiti, sindacati, associazioni ed organizzazioni, i
dati personali atti a rivelare la vita sessuale nonché lo stato di salute, a meno che questi non costituiscano titolo per
ricoprire la posizione ricercata, fermo restando che il Suo stato di salute deve essere compatibile con la posizione
cui Lei aspira.

Diritti (artt. 7, 8, 9, 10)

La norma Le riconosce il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei dati personali che la riguardano e
la loro messa a disposizione in forma intelligibile.

Puo altresi chiedere di conoscere I'origine dei dati, nonché la logica e le finalita su cui si basa il trattamento. Puo
ottenere la cancellazione, la rettifica o I'aggiornamento dei medesimi, di opporsi o in parte al trattamento dei dati
in oggetto come pure di revocare il consenso espresso, contattando e/o scrivendo al Responsabile dei trattamenti di
questa azienda.

Dichiarazione di consenso (art.23)
Preso atto di quanto sopra, consapevole dei diritti a me riconosciuti dal D,Lgs. 196/2003, autorizzo codesta
azienda al trattamento dei dati personali da me forniti per le sole finalita di ricerca e selezione del Personale.

Autorizzo
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